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Protefna e Energia

CARTA DE COMPROMISSO

CRITERIOS PARA UMA ATUACAO SUSTENTAVEL

e Respeito pelos Direitos Humanos, tal como estabelecidos na Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, o cédigo de conduta da O.1.T. e os dez principios do Global Compact das NagGes
Unidas.

e Subscricdo e promocio dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS — em geral e
atuacdo proactiva naqueles em que a atividade ou a natureza da empresa permita ter um
impacto relevante.

e Divulgacdo dos ODS junto dos colaboradores e viabilizagdo de formas alternativas de
contribuicdo para os mesmos.

£ e Divulgacio de informacdo ndo financeira relativas as areas sociais, ambientais e de governo
5 societario, com o reconhecimento explicito e integracao na sua atuagao dos requisitos
‘ constantes de normativos legais aplicaveis.

e Elaboracdo e divulgacdo de politicas internas de
o Etica e cédigo de comportamento, incluindo assédio e discriminagdo
o Diversidade e Igualdade
o Combate a corrupgdo
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e Compromisso com os colaboradores

o Respeito pelos direitos laborais, nomeadamente no que concerne a rejei¢do de
qualquer forma de trabalho forgado e trabalho infantil

o Pleno respeito pelo direito de associagdo e representacao

o Promocdo da prevencdo, satide e seguranca de todos os colaboradores, bem como o
seu bem-estar fisico e psicolégico

o Programas de formac&o continua que permitam a cada colaborador explorar o seu
potencial

o Acompanhamento e preparacdo dos colaboradores para adaptagdo as exigéncias dos
postos de trabalho do futuro

Conitribuinte:

e Respeito pelo Ambiente
o Respeito pelo quadro normativo estabelecido como minimo e atividade proactiva para
o exceder
o Minimizacgdo da utilizagdo de recursos naturais escassos e os impactos no meio
envolvente

www.etsa.pt

ETSA

Investimentos, SGPS, SA

adre Adnano - Olivais do Machio
2660-119 Ste Antao do Tojal | Loures

rebol abapor aunb U log




Protelna e Energia

o Explorag3o de todas as oportunidades de economia circular na cadeia de valor da

empresa
o Medicdo e divulgagdo dos impactos ambientais de acordo com norma e metodologia

internacionalmente aceites
o Desenvolvimento e aplicacdo de tecnologias inovadoras para minimizar a sua pegada

ambiental

e Promover a extens3o progressiva dos direitos e principios constantes desta carta e a respetiva
cadeia de valor e aos seus produtos e servigos.

e Inser¢do nas comunidades envolventes, promovendo a melhoria da sua qualidade de vida.

e Participacdo em associagdes setoriais ou outros organismos que visem desenvolver uma
atuacgdo sustentavel para a empresas.

e Envolvimento de stakeholders, com a sua identificacdo, auscultacdo e levantamento dos
principais topicos relevantes.

e Financiamento sustentdvel
o Inclusdo de critérios de sustentabilidade nos processos de anélise de investimentos

o Preparacdo para responder a investidores e financiadores face a critérios de
sustentabilidade das operagdes
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e Elaboracdo de um Roteiro e/ou um Plano Operacional de Sustentabilidade, segundo critérios e
prioridades da empresa.

e Definicdo de uma Estrutura de Gestdo da Sustentabilidade na empresa, reportando a
Administracdo Executiva
o Que assegure a implementacgao do roteiro de sustentabilidade da empresa
o Que se relaciona com as suas contrapartes na Semapa
o Que divulgue e partilhe boas praticas em toda a cadeia de valor
o Que comunique de forma regular e transparente o respetivo desempenho da empresa

Loures, 20 de Dezembro de 2018.

A Administragao
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